GESAMTSCHULE NIEDERWALGERN

Kooperative Gesamtschule des Kreises Marburg - Biedenkopf
Ganztagsschule im Profil 3
GSN — Gemeinsam — Schilerorientiert — Nah

Kriterien fiir die Benotung des Sozialverhaltens

Note

Die Schiilerin oder der Schiiler...

setzt sich in besonderem MaRe fordernd fiir die Schule, die Klassengemeinschaft oder fiir
einzelne Mitschiler ein.

(als Erweiterung, wenn die Kriterien von (Note 2) erfiillt sind)

hélt sich stets an Regeln.

verhalt sich Lehrern, Mitschiilern und anderen Personen gegeniiber hoflich und der
jeweiligen Situation angemessen.

kann mit Kritik umgehen.

ist hilfsbereit, tolerant, ehrlich und bereit mit anderen zu kooperieren.
ist riicksichtsvoll und verantwortungsbewusst.

vertritt eigene Angelegenheiten in angemessener Form.

(alle Punkte treffen weitgehend zu)

lasst Uberwiegend den Willen zur Zusammenarbeit, das Einhalten der Regeln sowie
Riicksichtnahme erkennen.

zeigt meistens die in (2) angegebenen Verhaltensweisen.

(alle Punkte treffen weitgehend zu)

hélt sich nicht an Vereinbarungen.

hat eine einmalige schwere Verfehlung begangen.

kann nicht angemessen mit Kritik umgehen.

handelt egoistisch; (ibernimmt keine Verantwortung fiir Klassengemeinschaft bzw.
Arbeitsgruppe.

hat schriftliche Missbilligungen erhalten.

(nicht alle Punkte miissen zutreffen)

5*

zeigt aggressives Verhalten; beteiligt sich an Mobbing und/oder Sachbeschadigungen.

verletzt mehrfach und in grober Weise in der Schule geltende Regeln; missachtet
bewusst Anweisungen.

zeigt sehr oft unangemessene Umgangsformen; verhalt sich respektlos.
stort standig und nachhaltig den Unterricht.

zeigt keine Einsicht in eigenes Fehlverhalten und ist trotz padagogischer MaRnahmen
nicht bereit, das Verhalten zu verbessern.

(nicht alle Punkte miissen zutreffen)

6*

zeigt gewalttatiges Verhalten.
wirkt dauernd destruktiv in der Klassen- und Schulgemeinschaft.
zeigt nach Ordnungsmalinahmen keine Verhaltensanderung.

(nicht alle Punkte miissen zutreffen)

* Elterninformationen liegen in schriftlicher Form vor.
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